ACIF

Associacdo Comercial
e Industrial de Florianépolis

Prémio Vencer Nucleo Destaque

Regulamento

Art. 12 - DA APRESENTACAO E OBJETIVO

1.1 - O Prémio Vencer Nucleo Destaque é uma iniciativa da Associacdo Comercial e
Industrial de Florianodpolis — ACIF, cujo objetivo consiste em premiar o Nucleo de maior
destaque a cada ano e com melhores praticas de exceléncia.

Art. 22 - DO PUBLICO ALVO
2.1 - Podem participar todos os Nucleos Empresariais da ACIF.
Art.32 - DOS REQUISITOS

3.1 - O Prémio serd somente concedido ao Nucleo que utilizar a metodologia
Empreender e as métricas de controle do Setor de Nucleos Empresariais da Associacao
Comercial e Industrial de Floriandpolis - ACIF, conforme Anexo I, parte indissociavel
deste regulamento.

Art. 42 - DAS INSCRICOES

4.1 - Todos os Nucleos Empresariais da Associacdo Comercial e Industrial de
Florianépolis - ACIF estdo automaticamente inscritos, desde que preencham os
requisitos informados neste Regulamento.

Art. 52 - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

5.1 - Sera premiado o Nucleo da ACIF com maior pontuacdo nos critérios apresentados
neste Regulamento, considerando as informagdes de janeiro a outubro do ano vigente.
5.1.1 - Percentual de nucleados ativos em relacao ao nimero total de nucleados. Sera
considerado o numero de participantes que alcangar o percentual de 50% (cinquenta
por cento) de presenga nas reunides, dividido pelo numero total de participantes
(ativos e eventuais), durante o periodo em anadlise. Por exemplo, o nucleo possui 20
(vinte) participantes no total, destes, 11 (onze) sdo ativos, portanto, o percentual é
igual a 55% (cinquenta e cinco por cento).
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0a40% 2 pontos
41% a 60% 4 pontos
61% a 70% 6 pontos
71% a 80% 8 pontos
81% a 90% 10 pontos
91% a 99% 12 pontos
100% 14 pontos

5.1.2 - Percentual de planejamento executado do Nucleo dentro do periodo de
avaliagdo. Considera-se 100% (cem por cento) o total de atividades presentes no
planejamento do Nucleo. Lembrando que uma acdo do planejamento pode ser
composta por mais de uma atividade. Por exemplo, o nicleo tem previsto no seu
planejamento 20 (vinte) atividades e ja realizou 15 (quinze), este tera 75% (setenta e

cinco por cento) do seu planejamento realizado.

0a50% 0 ponto
51% a 60% 5 pontos
61% a 70% 10 pontos
71% a 80% 15 pontos
81% a 90% 20 pontos
91% a 99% 25 pontos
100% 30 pontos

5.1.3 - Percentual de participagdao de um representante do Nucleo em reunides e acoes
do Comité Aberto do Conselho de Nucleos da ACIF. Por exemplo, o Comité teve 9
(nove) reunides e/ou agdes, se o Nucleo estiver presente em 7 (sete), este tera 77,7%
(setenta e sete por cento) de participa¢do nas reunides do Comité Aberto do Conselho
de Nucleos da ACIF.

0a65% 0 ponto
65% a 74% 1 ponto
75% a 82% 2 pontos
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83% a90% 3 pontos
90% a 99% 4 pontos
100% 5 pontos

5.1.4 - Percentual de reunides realizadas x reunides planejadas: é considerada a
quantidade de reunides que o Nucleo realizou, durante o periodo em analise,
comparando com a quantidade de reunides planejadas, conforme agenda do Nucleo.
Ressalta-se que, de acordo com a metodologia, os Nucleos devem realizar reunides
quinzenais ou, excepcionalmente, mensais.

5.1.4.1 - Reuniles previamente canceladas por consenso do grupo ou reunioes
extraordindrias ndo serdo consideradas.

0% a 50% 0 ponto
51% a 60% 1 ponto
61%a70% 2 pontos
71% a 80% 3 pontos
81% a90% 4 pontos
91% a 100% 5 pontos

5.1.5 - Ganhara 10 (dez) pontos o Nucleo em que 50% (cinquenta por cento) dos seus
participantes ativos realizarem o preenchimento do questionario do MPE (Prémio de
Competitividade para Micro e Pequenas Empresas). Por exemplo, quando o nimero de
nucleados ativos for inferior a 12 (doze), sera considerado 6 (seis) o nimero minimo de
questionarios que o Nucleo devera preencher.

Art. 62 - DO PROCESSO DE AVALIACAO E JULGAMENTO

6.1 - O Setor de Nucleos da Associagao Comercial e Industrial de Florianopolis — ACIF
escolherda os vencedores, pautando seu julgamento pela observancia dos critérios
estabelecidos neste Regulamento.

6.2 - Caso ocorra empate sera considerado vencedor o Nucleo que tiver o maior
percentual de planejamento realizado e, se ainda persistir o empate, sera considerado
vencedor o Ntcleo com maior percentual de nucleados ativos.

6.3 - O Setor de Nucleos é soberano e contra sua decisao e julgamento ndo caberdo
recursos.
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Art. 72 - DA PREMIACAO

7.1 - Sera premiado, com 1 (um) ponto extra, o Nucleo que desenvolver ou apoiar
alguma acdao socioambiental, que pode estar presente no planejamento ou ser
incorporada a uma agao.

7.2 - O Nucleo vencedor sera premiado com:

Selo de qualidade com vigéncia de 1 (um) ano;

Divulgac¢do nos meios de comunicagdo da ACIF, conforme Anexo II;

Troféu;

Valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para utilizagio em uma a¢do do Ncleo,
desde que esteja no planejamento de 2017, mediante analise da Coflup com
relacdo a agdo na qual o valor sera investido.

7.3 - Data da premiacdo: o Nucleo vencedor sera revelado em novembro, na Festa de
Final de Ano da Associacdo Comercial e Industrial de Florianépolis - ACIF com a
presenca de representantes de pelo menos 3 (trés) Nucleos finalistas.

7.4 - Os prémios serdo intransferiveis.

AN

Art. 82 - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - O Nucleo vencedor do Prémio Vencer Nucleo Destaque ndo participara na edicao
seguinte do mesmo prémio.

8.2 - Casos omissos serdo tratados pelo Setor de Nucleos que é soberano em suas
decisoes.
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ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO DOS NUCLEOS EMPRESARIAIS

Regulamenta a criagdo,  forma e
funcionamento dos Nicleos Empresariais e dd
outras providéncias.

A Diretoria Executiva da Associacao Comercial e Industrial
de Florianopolis - ACIF, no uso das atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social,
sanciona o seguinte regimento:

RESOLVE:

CAPITULO I
Da Composicdo e Objetivos

Art. 12 Os Nucleos Empresariais terdo como ordenamento
primario e basico para seu funcionamento o Estatuto Social da Associagdo Comercial e
Industrial de Florianépolis - ACIF, bem como o presente Regimento Interno.

Art. 22 Os Nucleos Empresariais sdo Orgaos auxiliares da
Administracao da ACIF que congregam empresas e profissionais da mesma area de
atividade ou de interesses comuns, ndo possuem personalidade juridica e nao
respondem por si mesmos. Oficios, planos ou contratos de patrocinio, regimentos ou
quaisquer outros documentos devem sempre ser assinados pelo Presidente da ACIF ou
por seu procurador.

§ 12 O Nucleo Empresarial tem por objetivo geral reunir
empresas e profissionais de um mesmo segmento, territorio ou interesse, para realizar
atividades em conjunto e em prol de suas empresas de acordo com a metodologia do
Programa Empreender difundida pela FACISC.

§ 22 Constituem objetivos especificos dos Nucleos Empresarias: o
incentivo ao surgimento de liderangas empresariais, o fomento ao fortalecimento do
associativismo empresarial, a promo¢do do desenvolvimento pessoal e profissional de
empresarios com interesses comuns, independentemente do segmento, a realizacao de
eventos, missdes empresariais, treinamentos, entre outras atividades, o fomento, o
desenvolvimento e a capacitagdo de suas empresas e colaboradores, a promoc¢ao dos
relacionamentos entre empresarios e empresas, além da reunido, periédica, para tratar
de assuntos de seus interesses, estas sempre com a presenca de um consultor.

§ 32 Para fins administrativos os nomes dos Nucleos
Empresariais obedecem as classificagdes da FACISC e da CACB.
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CAPITULO II
Da Criacao

Art. 32 Associados e nao associados poderao solicitar a criacao
de um Nucleo Empresarial a Coordenacdo Interna de Nucleos Empresariais, e esta
autorizara mediante parecer favoravel do Comité Aberto do Conselho de Ntcleos.

§ 12 Para a formacdo e abertura de Nucleos Empresariais o
numero minimo serd de 8 (oito) empresas, devendo ser observadas as agendas dos
consultores, assim como a disponibilidade de espaco fisico e equipamentos para a
realizacdo das reunides, e, também, respeitar o nimero maximo de 5 (cinco) Nucleos
por consultor conforme orientagdo da metodologia

§ 22 Quando houver a demanda de criagio de mais de um
Nucleo e ndo existir disponibilidade para a criacdo de todos, deve-se respeitar a matriz
de andlise de demanda nos termos do Anexo I, parte integrante deste Regimento.

§ 32 Quando houver a demanda de criacdo de um Nucleo, deve-
se analisar aqueles ja existentes, e caso haja algum que atenda a demanda solicitada,
estes empresarios deverao ser orientados a fazerem parte do Nucleo ja formado.

§ 42 A criacio de um novo Nucleo devera sempre respeitar
aqueles ja existentes, ndo sendo possivel a sua formacao quando houver Nucleo com
segmento, territorio, objetivo ou acdes em andamento que contemplem, mesmo que
parcialmente, a nova demanda.

Art. 4° E facultado aos Nucleos a criacdo de Conselho de Ex-
Coordenadores, na func¢ao de 6rgdo consultivo interno, com atribuicdo de assessorar as
respectivas reunides, porém, sem direito a voto, visando manter a identidade do grupo
e o cumprimento dos objetivos da ACIF.

CAPITULO III
Da Nomenclatura

Art. 52 Os Nucleos Empresariais adotardao o nome “Nucleo,
tipologia e o nome do segmento” seguido do nome Associacdo Comercial e Industrial de
Florianopolis - ACIF, de acordo com o projeto de logomarcas da ACIF.

§ unico. Quaisquer outros simbolos, expressdes ou logomarcas
s6 poderdo ser utilizados pelos Nucleos mediante prévia aprova¢dao da Diretoria

Executiva da ACIF.

CAPITULO IV
Da Formacao dos Nicleos
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Art. 62 Os Nucleos Empresariais serdao formados,
obrigatoriamente, por associados da ACIF. Os membros dos Nucleos Empresariais nao
podem impedir o ingresso de novo membro, salvo exposicdo de motivos ou parecer
emitido pelo Comité Aberto do Conselho de Nucleos submetido e aprovado pela
Diretoria Executiva.

§ 12 Sera considerando nucleado ativo o associado que possuir
50% (cinquenta por cento) de presenca nas reunides do ano - de janeiro a dezembro -
ou 50% (cinquenta por cento) de presenga proporcional no periodo analisado.

§ 22 Sera considerado nucleado eventual o associado que possuir
entre 30% (trinta por cento) a 49% (quarenta e nove por cento) de presencas nas
reunides do ano - de janeiro a dezembro, ou a mesma propor¢do no periodo avaliado.

§ 32 Sera considerado nucleado inativo o participante que ja foi
nucleado ativo e no momento da analise tiver menos de 30% (trinta por cento) de
presenca nas reunides do ano - de janeiro a dezembro.

§ 42 Um novo participante tornar-se-a nucleado ativo apos a
formalizagdo do seu interesse, desde que seja associado e esteja alinhado as orientacdes
citadas no Art. 1°.

§ 52 No ato da formagdo de um Nucleo ou no inicio da
participacao por parte do empresario em um Nucleo ja formado, este ndo precisa ser
associado a ACIF. H4 um periodo de caréncia de 06 (seis) reunioes ou 03 (trés) meses, o
que for maior, para que seja obrigatéria a filiacdo e entdo o empresario sera efetivado
como nucleado.

CAPITULOV
Do Pessoal

Art. 72 Os Nucleos Empresariais ndo contam com quadro de
pessoal especifico, todavia, poderdo usar toda a estrutura da ACIF para realizar os seus
trabalhos administrativos, inclusive com a designacao, se for o caso, de funcionario ou
estagidrio especifico para determinado Nucleo, quando assim determinado pela
Diretoria Executiva da ACIF.

CAPITULO VI
Da Coordenacido e Competéncias

Art. 82 A Coordenagdo Administrativa do Nucleo Empresarial
compde-se de 03 (trés) membros, com a op¢ao de ter seus respectivos suplentes, sendo
01 (um) coordenador geral, 01 (um) coordenador secretario, 01 (um) coordenador
financeiro e coordenadores externos, estes, de acordo com a necessidade de cada
Nucleo Empresarial.
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§ 12 O coordenador do Comité Aberto do Conselho de Nucleos
pode ser participante de qualquer Nucleo. Os coordenadores dos Nucleos, inclusive do
Comité Aberto do Conselho, ndo devem acumular dois cargos (coordenadoria de Nucleo
e diretoria adjunta e externa), salvo Nucleos que possuem representacdo na Diretoria
Executiva.

§ 22 Aos suplentes compete substituir os titulares nos seus
impedimentos e auséncias.

§ 32 E obrigatéria a participagdo do Coordenador Geral ou do
suplente nas reunides do Comité Aberto do Conselho de Nucleos. Quando o
Coordenador Geral ndo puder comparecer nas reunides e acdes do Comité Aberto do
Conselho de Nucleos, podera ser substituido por qualquer nucleado ativo do Nucleo.

§ 42 O Coordenador Geral que nao comparecer em mais de 02
(duas) reunides, seguidas, do Comité Aberto do Conselho de Nucleos e ndo justificar
suas auséncias, devera prestar esclarecimentos ao Coordenador do Comité, sob pena de
perda do cargo.

Art. 92 A Coordenadoria compete:

I - Administrar o Nucleo Empresarial, dando cumprimento ao
Estatuto Social e a este Regimento, bem como as delibera¢des da Diretoria Executiva da
ACIF;

II - Desenvolver esfor¢os na ampliacao de nucleados;

III - Atender aos objetivos previstos no art. 22 e seus paragrafos
deste Regimento.

Art. 10 Compete ao Coordenador Geral:

I - Representar o Nucleo nos eventos publicos ou privados na
area de sua atuacao;

II - Convocar e presidir os trabalhos do Nucleo Empresarial;

III - Requerer a apreciagdo para aprovacdao ou rejeicdo da
Diretoria Executiva da ACIF, em todos os atos, contratos e documentos que
representem obrigacdes geradas dentro do Nucleo Empresarial, bem como assina-los
em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva da Entidade e com o Coordenador
do Comité Aberto do Conselho de Nucleos. Nos casos em que os assuntos envolverem
outra area, o diretor da respectiva area devera assinar em conjunto;

IV - Dar cumprimento as deliberacdes aprovadas nas reunides da
Diretoria Executiva da ACIF, bem como do Regimento Interno do Nucleo, do Estatuto
Social da Entidade e deste Regimento;

V - Estimular por consenso a nomeac¢do dos demais membros da
Coordenadoria e os eventuais coordenadores externos, a serem referendados pelo
Comité Aberto do Conselho de Nucleos e pela Diretoria Executiva da ACIF;
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VI - Diligenciar, quando responsabilizado para tal, sobre a
conservacao e a guarda dos documentos dos nucleos empresariais, e na auséncia de
responsabilizacgdo, estes atos serdo de competéncia dos consultores da ACIF.

Art. 11 Compete ao Coordenador Secretario:

I - Secretariar as reunioes;

I - Lavrar relatério de reunido e envid-lo, por mensagem
eletronica, ao consultor do Nucleo;

III - Executar os servigos de secretaria geral.

Art. 12 Compete ao Coordenador Financeiro a gestao financeira
dos recursos sob responsabilidade do Nucleo Empresarial, especialmente na prestacdo
de contas a Diretoria Financeira da ACIF, dos eventos realizados quando a ACIF tiver
feito adiantamentos financeiros, bem como da correta aplicagdo do centro de custos, se
existente.

Art. 13 Os cargos ocupados pela Coordenadoria do Nucleo
Empresarial sdo de representacdo, de livre exercicio e sem remuneracdo de qualquer
espécie.

CAPITULO VII
Dos Deveres dos Participantes dos Nucleos Empresariais

Art. 14 Sao deveres dos participantes dos Nucleos Empresariais:

I - Cumprir o determinado nas reunides e cumprir o presente
regimento;

II - Contribuir para o centro de custo, caso este exista e seja
aprovado por consenso;

§ 2° As mensalidades da ACIF nao ingressarao neste centro de
custo, salvo se houver determinacdo expressa da Diretoria Executiva.
CAPITULO VIII
Das Eleicoes
Art. 15 O Coordenador Geral de cada Nucleo Empresarial sera
escolhido por consenso entre seus membros, pelo periodo de 01 (um) ano, permitida a

reeleicdo por mais 01 (um) ano.

§ 12 Pelo menos uma das posses de seus membros devera
coincidir com o periodo de posse das elei¢des dos cargos eletivos da ACIF.
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§ 22 A eleicio sera convocada em reunido especialmente
designada para esse fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e sera realizada
com a maioria absoluta dos seus membros em primeira convocacao, e por maioria dos
presentes em segunda convocacdo, a ser realizada 30 (trinta) minutos apds o horario
designado para primeira convocacgao.

§ 32 A destituicdo de qualquer dos membros das coordenadorias
dos Nucleos Empresariais s6 podera ser realizada com a aprovacdo da maioria dos
membros do Nucleo Empresarial, em reunido especialmente designada para este fim, a
ser convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por maioria absoluta dos
seus membros em primeira convocagdo, e por maioria dos presentes em segunda
convocacao, a ser realizada 30 (trinta) minutos ap6s o horario designado para primeira
convocacao.

§ 42 O Coordenador do Comité Aberto do Conselho de Nucleos,
o Coordenador do Nucleo Multissetorial da Mulher Empresaria e o Coordenador do
Nucleo Multissetorial de Jovens Empreendedores serdo escolhidos e/ou destituidos
pelo Presidente da ACIF, pelo periodo de 01 (um) ano, permitida a reeleicdo por mais
01 (um) ano.

Art. 16 O mandato dos atuais Coordenadores Gerais sera contado
a partir da data de sua posse no Nucleo, sendo que o prazo do mandato devera
respeitar o disposto neste Regimento. Nos casos em que houver necessidade de escolha
de novo Coordenador Geral, havendo suplente, este sera o sucessor natural. Nos casos
em que nao houver suplente, as eleicdes deverdo ser convocadas em até 30 (trinta)
dias.

CAPITULO IX
Das Receitas e Despesas

Art. 17 A solicitacdo de apoio financeiro a ACIF, sempre se dara
por meio da COFLUP. Para os exercicios em que o Comité Aberto do Conselho de
Nucleos for contemplado pela Entidade com a disponibilizacao de recursos financeiros,
deverdo ser observados os critérios gerais de utilizacao dos referidos recursos:

I - A destinagdo destes recursos sera empregada para apoiar
projetos dos Nucleos Empresariais;

I - Caso ndo seja utilizada a integralidade dos recursos
financeiros disponibilizados, seja por falta de solicitacao ou por falta de enquadramento
destes critérios, fica a critério do Comité Aberto do Conselho de Nucleos a sua
utilizacdo, desde que esta acdo beneficie os Nucleos da Entidade;

III - Para que o Nucleo possa submeter seu projeto a COFLUP, os
Nucleos devem ter, no minimo, 1 (um) ano de fundagéo;

IV - Para que o Nucleo solicite recurso, deve ter pelo menos 70%
(setenta por cento) do planejamento executado no ano anterior;
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V - Para pleitear o recurso, no minimo 06 empresas participantes
do Nucleo devem estar envolvidas na acdo na qual o recurso sera destinado;

VI - Para pleitear o recurso, o Nucleo deve ter no minimo 6 (seis)
participantes ativos;

VII - Todas as empresas participantes da acdo devem ser
associadas a ACIF;

VIII - As solicitagdes dos recursos devem ser de até 60%
(sessenta por cento) o valor total da a¢do, sujeito a aprovagdo da Comissao de Fluxo de
Projetos;

IX - O Nucleo solicitante nao deve estar contemplado por
nenhum outro recurso financeiro disponivel, por qualquer fonte, no momento da
realizacdo da agdo;

X - A agdo para qual o recurso foi solicitado, deve estar no
planejamento do Nucleo solicitante;

XI - Os Nucleos podem solicitar recursos somente para uma acao
ao ano;

XII - Pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos participantes
ativos do Nucleo devem ter preenchido o questionario do MPE no ano anterior, quando
este for aplicado pelo Sebrae;

XIII - Caso ocorra empate entre o numero de nucleos solicitantes
e ndo haja recurso suficiente para todos, sera dado preferéncia aos nucleos que
possuirem mais de 80% de planejamento executado no ano anterior, a média maior
entre namero de participantes x participantes ativos e acdes que sejam de mercado.
Persistindo o empate, a decisdo fica a cargo da Comissao de Fluxo de Projetos;

XIV - Participagao minima de 70% (setenta por cento) nas agdes
do Comité Aberto do Conselho de Nucleos, ocorridas até a data do pedido de apoio.
Consideram-se agdes o numero de total de reunides mais atividades realizadas pelo
Comite.

Art. 18 Todo e qualquer projeto de carater publico ou que
envolva recursos financeiros devera ser, previamente, submetido a Diretoria Executiva
da ACIF, através do Coordenador de Nucleos, ap6s analise e parecer do Comité Aberto
do Conselho de Nucleos, com observancia das finalidades e obrigacdes da Entidade, nos
termos previstos no Estatuto Social.

Art. 19 A emissdo de boletos de mensalidades, Unimed, ou
qualquer outra cobranca dos valores devidos pelos associados, indicados ou nao do
Nucleo Empresarial, sera efetuada pela ACIF através de cobrang¢a bancdaria. Eventual
valor a maior da mensalidade da ACIF sera voluntario.

Art. 20 Para a necessaria agilidade dos registros contabeis e
financeiros as coordenadorias dos Nucleos Empresariais, deverao apresentar, ao final
de cada evento, relatérios financeiros ou administrativos de suas atividades
acompanhados de seus respectivos comprovantes fiscais.
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CAPITULO X
Das Disposicoes Gerais

Art. 21 A Diretoria Executiva podera intervir a qualquer tempo,
inclusive encerrar atividades em qualquer Nucleo sempre que ocorrer fato
superveniente que importe em desobediéncia grave ao Estatuto Social ou a este
Regimento.

Art. 22 Toda a correspondéncia externa dos Nucleos
Empresariais dirigida aos membros de poder publico Municipal, Estadual e Federal,
devera ter a assinatura do Presidente da Diretoria Executiva da ACIF.

Art. 23 Os casos omissos no presente Regimento serado
apreciados pelo Comité Aberto do Conselho de Nucleos e encaminhados para
deliberacao da Diretoria Executiva da ACIF.

Art. 24 Estas medidas buscam alcancar as finalidades da ACIF,
instituidas no Estatuto Social.

Art. 25 Este Regimento é aprovado em reunido de Diretoria
Executiva, de 20/09/16, entrando em vigor a partir desta data.

Sanderhicio Fabiano de Mira Fernanda Luchi
Presidente Coordenadora do Comité Aberto do
Conselho de Nucleos
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ANEXO II

Frequéncia
Canais
Novembro Dezembro
Matéria Site 1 matéria - Citagdo em matéria geral
Banner Pequeno Site | Fixo mensal | Fixo mensal -
Matéria Newsletter 1 matéria - Citacdo em matéria geral
Banner Newsletter 2 edicoes 1 edicao -

E-mail Marketing 1 disparo - -

Post Facebook 1 post 1 post -
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